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Atenção Bancários(as) 
Universitários da UCP

Solicitamos aos alunos 
que começarão ou continuarão 
seus estudos no próximo ano na 
Universidade,   que  entrem em 
contato com o sindicato até 
amanhã para passar seu nome, 
curso, período, matrícula e 
banco para fecharmos a tabela 
de desconto.

Lembramos que os ban-
cários (alunos) que não envia-
rem seus dados não serão inclu-
sos em nossa listagem.

Ontem o ministro da Previdência Social, 
José Pimental, anunciou que o aumento do 
salário mínimo será de aproximadamente R$ 
23,62; chegando assim a R$ 505,00.

Os aposentados já devem receber o au-
mento no dia 25 de janeiro.

A antecipação do reajuste foi definida 
em acordo feito com as centrais sindicais em 
2006. Nele ficou acertado que, a cada ano, o 
governo anteciparia em um mês a concessão do 
reajuste.

Para os que recebem acima do mínimo, 
8,2 milhões de aposentados, está previsto 
reajuste com base na inflação integral de 2009 
mais 50% do PIB. O impacto dessa medida será 
de R$ 3 bilhões.

A tabela com os dias do pagamento dos 
aposentados para 2010 será divulgada em breve 
em nosso jornal.

Tanto a taxa média do cheque especial quanto a do empréstimo pessoal mantiveram patamares 
elevados no início de dezembro, segundo pesquisa divulgada ontem pelo Procon-SP. A primeira está 8,78% e a 
segunda, 5,17, ambas ao mês.

Em 12 meses, a taxa no empréstimo pessoal chega a 83,06% e a do cheque especial bate em 
174,65%. O valor da Selic, taxa básica de juros no país, é atualmente de 8,75% para o mesmo período.

No acumulado de 2009, a taxa média do empréstimo pessoal caiu 1,08 ponto percentual e a do cheque 
especial, 0,55 ponto percentual. A Selic desabou cinco pontos percentuais.

A única mudança de valores constatada pelo Procon-SP na pesquisa foi no cheque especial da Caixa, 
que caiu de 6,75% para 6,72% mensais. A pesquisa é feita com dez bancos. Além da Caixa, foram observadas as 
taxas do Banco do Brasil, Bradesco, HSBC, Itaú, Nossa Caixa, Real, Safra, Santander e Unibanco.

Mínimo pode chegar a R$ 505,00

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS E NO RAMO FINANCEIRO DOS 
MUNICÍPIOS DE PETRÓPOLIS E SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO PRETO - CUT

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e no Ramo Financeiro dos Municípios de Petrópolis e São José do Vale do Rio Preto, convoca 
todos os empregados dos Bancos ITAÚ UNIBANCO S.A., ITAUCRED FINANCIAMENTOS S.A., ITAU UNIBANCO BANCO MÚLTIPLO S.A., 
BANCO ITAÚ BBA S.A., BANCO ITAUCARD S.A, BANCO FIAT S/A, BANCO ITAULEASING S/A, UNIBANCO – UNIÃO DE BANCOS 
BRASILEIROS S/A, UAM – ASSESSORIA E GESTÃO DE INVEST LTDA., BANCO DIBENS S/A, HIPERCARD BANCO MÚLTIPLO S/A, BANCO 
FININVEST S/A, UNICARD BANCO MÚLTIPLO S/A, UNIBANCO ASSET MANAGEMENT S/A DTVM e UNIBANCO CONSULTORIA DE 
INVEST LTDA., sócios e não sócios desta entidade de classe, da base territorial dos municípios de Petrópolis e São José do Vale do Rio Preto, para 
Assembléia Geral Extraordinária de apreciação e aprovação do acordo coletivo de trabalho para implantação do novo plano de assistência médica e 
odontológica ITAÚ UNIBANCO, a ser realizada no dia 14/12/2009, às 18h em primeira convocação e às 18:30h em segunda e última convocação.

Petrópolis (RJ), 10 de dezembro de 2009.
Luiz Claudio Ferreira da Rocha - Presidente

Juros bancários continuam elevados
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